
 

 
 
Agenda 

 
 
Ablauf Block I 
 
08:30 Uhr  Begrüßung und Registrierung der Teilnehmer 
09:00 Uhr  Vorstellung der Recruiting Trends 2014 
09:10 Uhr  Image & Reichweite in Stellenanzeigen 
09:30 Uhr  Mobile Recruiting – Wie passen Stellenanzeige und Smartphone 

zusammen? 
09:50 Uhr  Semantik bei Monster – Auffindbarkeit und Ranking von 

Stellenanzeigen unter 6Sense™ 
10:30 Uhr  Kaffeepause 
10:45 Uhr  Internationale Rekrutierung als Chance in Zeiten des 

Fachkräftemangels 
11:15 Uhr  Monster Consultancy Services – Personalmarketing für Ihre 

Zielgruppe 
11:45 Uhr  6Sense™ Datenbank – CV Candidate Search Live-Vorführung 
12:30 Uhr  Gemeinsames Mittagessen in Buffetform 
 
 

Ablauf Block II 
 
12:00 Uhr  Begrüßung und Registrierung der Teilnehmer 
12:30 Uhr  Gemeinsames Mittagessen in Buffetform 
13:30 Uhr  Vorstellung der Recruiting Trends 2014 
13:40 Uhr  Image & Reichweite in Stellenanzeigen 
14:00 Uhr  Mobile Recruiting – Wie passen Stellenanzeige und Smartphone 

zusammen? 
14:20 Uhr  Semantik bei Monster – Auffindbarkeit und Ranking von 

Stellenanzeigen unter 6Sense™ 
15:00 Uhr  Kaffeepause 
15:15 Uhr  Internationale Rekrutierung als Chance in Zeiten des 

Fachkräftemangels 
15:45 Uhr  Monster Consultancy Services – Personalmarketing für Ihre 

Zielgruppe 
16:15 Uhr  6Sense™ Datenbank – CV Candidate Search Live-Vorführung 
17:00 Uhr  Geplantes Ende 

kommt zu Ihnen nach München 
 


